Komendant Podlaskiego Oddzialu Strazy Granicznej w Biatymstoku oglasza rekrutacje
na stanowisko:

dozorca — sprzataczka Zespolu do spraw Obslugi i Zabezpieczenia Logistycznego Placowki
Strazy Granicznej w Mielniku (umowa na czas zastepstwa)

Liczba etatow: 1
System pracy: 8 godzin / dwuzmianowy

Miejsce wykonywania pracy: 17-307 Mielnik, ul. Krélewska 48B

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

Zakres gléwnych obowigzkow na stanowisku:

e codzienne sprzatanie pomieszczen przydzielonego budynku,

e sprzatanie i dezynfekcja toalet oraz urzadzen sanitarnych,

e oproznianie koszy na $mieci 1 ich wynoszenie,

e wykonywanie prac polegajacych na utrzymaniu czystosci i porzadku na zewnatrz obiektow
Placowki SG w szczegolnosci takich jak: od$niezanie, zamiatanie chodnikow, zbieranie
i zmywanie odpadkow oraz innych zanieczyszczen wokol budynkow, pielegnowanie zieleni,

Kwalifikacje wymagane od kandydata:
niezbedne:

wyksztalcenie: podstawowe;
doswiadczenie: brak.

pozostate wwmagania niezbedne:
- sumiennosc;

- doktadnos¢;

- umieje¢tnos¢ pracy w zespole;

- terminowe wykonywanie zadan.

dodatkowe:
wyksztalcenie: brak;
do$wiadczenie: brak.

pozostale wwmagania dodatkowe: brak.

Warunki pracy na stanowisku:

warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposoby wykonywania zadan:

e praca fizyczna w systemie dwuzmianowym (8 godz.) w siedzibie Placéwki SG
w Mielniku,

e sprzatanie wewnatrz oraz na zewnatrz obiektow Placowki SG,

e praca na wysokosci ponizej 3 m,

e wysilek fizyczny zwigzany z wykonywang praca,

e praca przy uzyciu podstawowego sprzetu przeznaczonego do sprzatania i Srodkow czystosci.



miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:

e praca w przydzielonym budynku oraz rejonie wokot budynku,

e wystepowanie ucigzliwych/szkodliwych/niebezpiecznych warunkéw pracy: kontakt
z chemicznymi srodkami czystosci,

e praca w pomieszczeniach: sanitariaty, korytarze, klatki schodowe, schody,

e praca w budynku dwukondygnacyjnym, budynek nie posiada windy przystosowanej dla
0s0b niepetnosprawnych, w budynku sg progi,

e budynek posiada toalete przystosowana do potrzeb osob niepetnosprawnych,

e narzedzia i materialy pracy: urzadzenia elektryczne i sprzgt znajdujacy si¢ na wyposazeniu
Placéwki SG oraz srodki czystosci niezbedne do utrzymania porzgdku w pomieszczeniach
oraz na zewnatrz obiektow.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny lub podanie (opatrzone data i wlasnor¢ecznym podpisem
kandydata/kandydatki);

zyciorys lub CV;

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji (opatrzone datq i wlasnorecznym podpisem kandydata — zalgcznik nr 10
procedury naboru kandydatow do pracy POSG, zalgcznik do pobrania na stronie
https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl  zaktadka ,,Wolne stanowiska do  pracy”
w czesci ,,Dokumenty do pobrania przez kandydatéw wytypowanych do zatrudnienia),

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe
i dodatkowe uprawnienia (o ile kandydat/kandydatka je posiada);

Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie pehita/t stuzby w organach bezpieczenstwa
panstwa 1 nie byta/byt wspolpracownikiem tych organd6w w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstw panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow. Nie dotyczy
kandydatek/kandydatow urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub p6zniej — Male oSwiadczenie
lustracyjne - zalgcznik do pobrania na stronie https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl
zaktadka ,,Wolne stanowiska do pracy” w czesci ,Dokumenty do pobrania przez
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kandydatow wytypowanych do zatrudnienia”.

Termin skladania dokumentow:

30.10.2026 r. - 08.11.2026 r.

Miejsce skladania dokumentow:

Podlaski Oddziat Strazy Granicznej

ul. gen. Jozefa Bema 100

15-370 Biatystok

Oferty prosimy opatrzy¢ dopiskiem: ,,oferta pracy — dozorca-sprzataczka, Placowka SG
w Mielniku”


https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl/
https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl/

Inne informacje:

wynagrodzenie: 4806,00 zt brutto (4370,00 + 10% premii) + dodatek za wieloletnig prace
od kwoty wynagrodzenia zasadniczego,

dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu lub listownie,

oferty otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty
w urzedzie lub data stempla pocztowego,

rozpatrzeniu nie beda podlegaé oferty niespetniajgce wymagan okreslonych w ogloszeniu,
a takze oferty, ktore nie zawierajg kompletu wymaganych dokumentéw i o§wiadczen,

kandydaci zakwalifikowani bedg informowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej o terminie sprawdzianu wiedzy, zadania praktycznego i rozmowy
kwalifikacyjnej,

przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentdw,

nr telefonu do kontaktow w sprawie pracy na ww. stanowisku (85) 655 92 23 w godzinach
08:00-16:00

oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru.

Procedure naboru kandydatow do pracy w POSG zamieszczono na stronie internetowej Oddzialu
www.podlaski.strazgraniczna.pl

Dane osobowe — klauzula informacyjna

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat / kandydatka przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administrator danych i1 kontakt do niego: Komendant Podlaskiego Strazy Granicznej
ul. gen. Jozefa Bema 100, 15-370 Biatystok, tel. 85714 50 01, faks 85714 57 01,
email: komendant.posg@strazgraniczna.pl
Kontakt do inspektora ochrony danych: Naczelnik Wydziatu Ochrony Informacji Podlaskiego
Oddziatu Strazy Granicznej ul. gen. J6zefa Bema 100, 15-370 Bialystok, tel. 85 714 51 50,
faks 85 714 57 26, email: woi.posg(@strazgraniczna.pl
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
oraz archiwizacja dokumentow po przeprowadzeniu naboru
Informacje o odbiorcach danych: Komendant Podlaskiego Strazy Granicznej
ul. gen. Jézefa Bema 100, 15-370 Bialystok, tel. 85714 50 01, faks 85714 57 0l,
email: komendant.posg@strazgraniczna.pl
Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu
ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata / kandydatki, w przypadku,
gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastgpnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
Uprawnienia:

= prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= prawo do sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;

= prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= prawo do usuni¢cia danych osobowych:
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- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podanych powyzej;
e Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa
z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalny, 1 archiwach w zw. z art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy
o stuzbie cywilnej (m.in. imi¢, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢
w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;.
Podlaski Oddziat Strazy Granicznej z siedzibg w Bialymstoku jest pracodawcg rownych szans
i wszystkie aplikacje sq rozpatrywane z rowng uwagq bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc,
rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowq, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.



