Komendant Podlaskiego Oddziatlu Strazy Granicznej z siedzibg w Biatymstoku oglasza rekrutacje na
stanowisko:

techniczka / technik do spraw ochrony obiektu Sekcji Ochrony Fizycznej Wydzialu Ochrony
Informacji

Liczba etatow: 1
Miejsce wykonywania pracy: Komenda Podlaskiego Oddzialu Strazy Granicznej, Bialystok,
ul. Bema 100.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych wyniost powyzej 6%.

Zakres glownych obowigzkow na stanowisku:
e Ochrona obiektu przed wejsciem (wjazdem) oséb (pojazdéw) nieuprawnionych,
e Ochrona mienia przed kradzieza, zniszczeniem lub dewastacja,
e Wykonywanie pracy na posterunku: statym, ruchomym lub doraznym oraz w patrolu
(obchodzie) lub dozorze,
e Wykonywanie zadan pracownika biura przepustek oraz praca w centrum monitoringu.

Kwalifikacje wymagane od kandydata:
niezbedne:
e wyksztalcenie: $rednie,

e doswiadczenie: brak.

pozostate wwmagania niezbedne: brak.

wymagania dodatkowe: doswiadczenie: 1 rok doswiadczenia w pracy na stanowiskach zwigzanych
z ochrong obiektu.

pozostale wymagania dodatkowe. znajomo$¢ podstaw obslugi komputera, poswiadczenie
bezpieczenstwa osobowego upowazaniajace do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli
,,poufne”, przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych.

Warunki pracy na stanowisku:
warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposoby wykonywania zadan:
e praca w terenie, w biurze przepustek i centrum monitoringu,

e wysilek fizyczny,
e praca w systemie zmianowym — 12 godzin, w tym praca w nocy.

miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:
e okresowa obserwacja monitoréw ekranowych,
e praca w pomieszczeniach (biuro przepustek, centrum monitoringu) oraz poza budynkami
(posterunki i patrole) przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym,
e obiekty nie sg przystosowane do poruszania si¢ 0sdb niepelnosprawnych,
e brak pomieszczen higieniczno-sanitarnych przystosowanych dla osob niepelnosprawnych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
e podanie lub list motywacyjny (opatrzone datq i wlasnorecznym podpisem
kandydatki/kandydata),

e CV lub zyciorys,



e os$wiadczenie kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji (opatrzone datg i wkasnorecznym podpisem kandydata/kandydatki —
zalacznik nr 10 procedury naboru kandydatow do pracy w POSG. zalgcznik do pobrania
na stronie https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl zakladka ,,Wolne stanowiska do pracy”
w czesci ,, Dokumenty do pobrania przez kandydatow wytypowanych do zatrudnienia);

e os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe (opatrzone datg i wlasnorecznym podpisem kandydata),

e oS$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (opatrzone datg i wlasnorecznym
podpisem kandydata) lub kopia dokumentu potwierdzajace posiadanie polskiego
obywatelstwa,

e kopie dokumentdéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie w pracy o ile kandydat / kandydatka
posiada takie,
e kopia poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego upowazniajacego do dostepu do informacji
niejawnych o klauzuli ,,poufne” o ile kandydat/ kandydatka taki dokument posiada,
e kopie dokumentu potwierdzajacego ukonczenie przeszkolenia w zakresie ochrony informacji
niejawnych o ile kandydat / kandydatka taki dokument posiada.
Termin skladania dokumentow:

23.03.2026 r. - 02.04.2026 r.

Miejsce skladania dokumentéw:

Podlaski Oddzial Strazy Granicznej

ul. Bema 100

15-370 Biatystok

Oferty prosimy opatrzy¢ dopiskiem: ,,oferta pracy — techniczka / technik do spraw ochrony obiektu
- WOl

Inne informacje:

e wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi: 4 812,50 zt brutto (4 375,00 zt brutto
ptacy zasadniczej + 10 % premii) + dodatek za wieloletnig prace,

e dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu lub listownie,

e oOferty otrzymane po terminie nie bgdg rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty
w urzedzie lub data stempla pocztowego,

e rozpatrzeniu nie begda podlegac oferty niespeilniajgce wymagan okre§lonych w ogloszeniu,
a takze oferty, ktore nie zawierajg kompletu wymaganych dokumentow,

e kandydaci zakwalifikowani beda informowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej o terminie sprawdzianu wiedzy, zadania praktycznego i rozmowy
kwalifikacyjnej,

e przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow,

e nr telefonu do kontaktéw w sprawie pracy na ww. stanowisku (85) 714 51 56, 714 51 59,

e oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru.

Procedur¢ naboru kandydatow do pracy w POSG zamieszczono na stronie Oddziatu
www.podlaski.strazgraniczna.pl

Podlaski Oddziat Strazy Granicznej z siedzibqg w Bialymstoku jest pracodawcg rownych szans i
wszystkie aplikacje sq rozpatrywane z rowng uwagq bez wzgledu na pltec, wiek, niepetnosprawnosé,
rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé zwigzkowq, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.


https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl/

