Komendant Podlaskiego Oddziatu Strazy Granicznej z siedzibg w Bialymstoku ogtasza rekrutacje
na stanowisko:

starszy technik, Sekcja Gospodarki Transportowej Wydzialu Techniki i Zaopatrzenia
Liczba etatow: 1

Miejsce wykonywania pracy: Komenda Podlaskiego Oddziatu Strazy Granicznej w Bialymstoku.

Zakres glownych obowiazkow na stanowisku:

e wystawianie 1 wymiana ksigzek kontroli pracy pojazdu,

e prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej pojazdéw stuzbowych,

e sporzadzanie zbiorczych wykazoéw miesiecznych funkcjonariuszy, ktdrzy nabyli prawo
do dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie obslugi codziennej w pojazdach
stuzbowych Oddziatu,

e przygotowywanie materialow niezbgdnych do sporzadzenia protokoldw stanu technicznego
sprze¢tu transportowego,

e kompletowanie, przechowywanie oraz archiwizowanie prowadzonej dokumentacji, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

e biezaca aktualizacja aplikacji TREWIS stuzacej do aktualizacji danych dot. pojazdow.

Kwalifikacje wymagane od kandydata:

niezbedne:
wyksztalcenie: $rednie,
doswiadczenie: 2 lata pracy,

pozostale wwmagania niezbedne:
komunikatywno$¢,
doktadnosc¢;

wymagania dodatkowe:
wyksztalcenie: brak,
doswiadczenie: brak,

pozostale wwmagania dodatkowe: brak.

Warunki pracy na stanowisku:
warunki dotyczqce charakteru pracy na stanowisku i sposoby wykonywania zadan:

praca w pomieszczeniu biurowym w siedzibie Komendy Oddziatu;
praca przed monitorem ekranowym powyzej 4 godzin;

podczas pracy nie trzeba przyjmowa¢ wymuszonej pozycji ciala;
stres zwigzany z obstugg klienta;

telefoniczna, e-mailowa oraz osobista obstuga klienta.

miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:

e narzedzia i materiaty pracy: komputer, drukarka, niszczarka papieru, materiaty biurowe;

e praca na Il pietrze budynku;

e Dbudynek nie jest dostosowany do potrzeb oso6b niepelnosprawnych (brak windy, podjazdow
oraz sanitariatow przystosowanych do potrzeb osob niepetnosprawnych);

e brak oznaczen dla os6b niepelnosprawnych, specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych
prace osobom niewidomym, niedostyszacym i ghuchym,;

e praca na wysokosci do 3 m




Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e list motywacyjny lub podanie (opatrzone datg i wlasnoregcznym podpisem
kandydatki/kandydata),

e zyciorys lub CV,

e kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

e kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz, doswiadczenie
zawodowe i dodatkowe uprawnienia, jezeli kandydatka/kandydat je posiada,

e os$wiadczenie kandydatki/kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji opatrzone datg i wlasnorecznym podpisem kandydatki/kandydata —
zalacznik nr 10 procedury naboru kandydatow do pracy w POSG,

e os$wiadczenie tzw. male oswiadczenie lustracyjne, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r.
do dnia 31 lipca 1990 roku kandydat/ kandydatka nie pracowal/-a, nie pemil/ -a sluzby
w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byl -a wspdipracownikiem tych organdow
W rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz.U. z 2007 r., Nr 63, poz. 425 ze zm.) — dotyczy to tylko kandydatek /
kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.

Termin skladania dokumentow:

31.03.2025 r. - 15.04.2025 r.

Miejsce skladania dokumentow:

Podlaski Oddziat Strazy Granicznej
ul. gen. Jozefa Bema 100
15-370 Biatystok

Oferty prosimy opatrzy¢ dopiskiem: ,oferta pracy — starszy technik Sekcji Gospodarki
Transportowej, WTIZ.”.

Inne informacje:

e wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi 4294,00 zl brutto ptacy zasadniczej +
10 % premii) + dodatek za wieloletnia prace,

e dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu lub listownie,

e oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty
w urzedzie lub data stempla pocztowego,

e rozpatrzeniu nie beda podlega¢ oferty, ktore nie spelniaja wymagan okreslonych
w ogloszeniu, a takze oferty niezawierajace kompletu wymaganych oraz
uwiarygodnionych (opatrzonych datg 1 wlasnorecznym podpisem kandydata)
dokumentow,

e oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru,

e kandydaci, ktorych oferty spetniag wymagania okreslone w ogloszeniu, beda telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej informowani o terminie oraz przyjetych
sposobach przeprowadzenia selekcji (np. sprawdzian wiedzy, zadanie praktyczne,
rozmowa kwalifikacyjna),

e przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow,

e dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu (85) 714 52 33.



Procedurg naboru kandydatow do pracy w POSG zamieszczono na stronie internetowej Oddziatu
www.podlaski.strazgraniczna.pl

Podlaski Oddziat Strazy Granicznej z siedzibg w Bialymstoku jest pracodawcq rownych szans
i wszystkie aplikacje sq rozpatrywane z rowng uwagq bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc,
rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowq, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.


http://www.podlaski.strazgraniczna.pl/

