Komendant Podlaskiego Oddziatu Strazy Granicznej w  Bialtymstoku oglasza rekrutacje
na stanowisko:

starszy technik — operator Systemu Technicznej Ochrony Granicy

Sekcja Technicznego Wsparcia Ochrony Granicy Wydzialu Granicznego

Liczba etatow: 2

Miejsce wykonywania pracy: 15 - 370 Bialystok, ul. Bema 100

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

Zakres glownych obowiazkow na stanowisku:

e praca zgodnie z grafikiem,;

e obsluga oraz sprawowanie bezposredniego nadzoru nad funkcjonowaniem Systemu Technicznej
Ochrony Granicy;

e wspoldzialanie z operatorami Systemu Technicznej Ochrony Granicy na zmianie;
e przekazywanie zdarzen do stacji koncowych celem fizycznej weryfikacji.

Kwalifikacje wymagane od kandydata:
niezbedne:

wyksztalcenie: $rednie;

doswiadczenie: 2 lata pracy.

pozostale wwmagania niezbedne:
e znajomos¢ obstugi komputera, MS Office;
e umiejetnos¢ pracy w zespole;
e odporno$¢ na stres.

dodatkowe:
wyksztalcenie: brak;

pozostate wwmagania dodatkowe:
e posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa o klauzuli ,, POUFNE”;
e przeszkolenie z ochrony informacji niejawnych.

Warunki pracy na stanowisku:

warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposoby wykonywania zadan:

praca administracyjno-biurowa;

praca przy stanowisku komputerowym powyzej potowy czasu pracy;
obstuga stanowisk komputerowych wyposazonych w monitory ekranowe;
realizacja zadan pod presja czasu;

praca na wysokosci do 3 m;

praca w systemie zmianowym — 12 — sto godzinnym, w tym praca w nocy.

miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:

e Komenda Podlaskiego Oddzialu Strazy Granicznej;
e pomieszczenie na I pigtrze, brak windy;
e brak toalet przystosowanych dla 0s6b niepelnosprawnych.



Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e podanie lub list motywacyjny (opatrzone data i wlasnor¢ecznym podpisem
kandydata/kandydatki);

e CV lub zyciorys;

e os$wiadczenie kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji (opatrzone data i wlasnorecznym podpisem kandydata/kandydatki —
zalacznik nr 10 procedury naboru kandydatéw do pracy w POSG, zalgcznik do pobrania na
stronie https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl zaktadka ,,\Wolne stanowiska do pracy” w czesci
wDokumenty do pobrania przez kandydatow wytypowanych do zatrudnienia);

¢ kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

e kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe
i dodatkowe uprawnienia, (o ile kandydat/kandydatka je posiada).

e Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat
nie pracowata/l, nie pehita/t sluzby w organach bezpieczenstwa panstwa i1 nie byla/byt
wspotpracownikiem tych organow w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstw
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej - Male oSwiadczenie lustracyjne zalgcznik do pobrania
na stronie https://bip.podlaski.strazgraniczna.pl zaktadka ,,Wolne stanowiska do pracy” w czesci
wDokumenty do pobrania przez kandydatow wytypowanych do zatrudnienia” .

Termin skladania dokumentow:

18.11.2024 r. — 28.11.2024 r.

Miejsce skladania dokumentow:

Podlaski Oddziat Strazy Granicznej

ul. gen. Jozefa Bema 100

15-370 Biatystok

z dopiskiem: ,,oferta pracy — starszy technik — operator Systemu Technicznej Ochrony Granicy”

Inne informacje:

e Wynagrodzenie na powyzszym stanowisku wynosi 4497,90 brutto (4089,00 kwota zasadnicza +
10 % premii) + dodatek za wieloletnig prac¢ od kwoty wynagrodzenia zasadniczego;

e dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzgdu lub listownie;

e oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty
w urzedzie lub data stempla pocztowego;

e rozpatrzeniu nie beda podlega¢ oferty, niespelniajagce wymagan okreslonych w ogloszeniu,
a takze oferty, ktore nie zawieraja kompletu wymaganych dokumentow i o§wiadczen;

e kandydaci, ktorych oferty spelnia wymagania okreslone w ogloszeniu, beda telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej informowani o terminie oraz przyjetych sposobach
przeprowadzenia selekcji (np. sprawdzian wiedzy, zadanie praktyczne, rozmowa kwalifikacyjna);

e przyjmujemy tylko kompletne kserokopie dokumentow;

e dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu (85) 714 50 95;

e oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru.

Procedur¢ naboru kandydatow do pracy w POSG zamieszczono na stronie internetowej Oddziatu
www.podlaski.strazgraniczna.pl

Podlaski Oddzial Strazy Granicznej z siedzibg w Bialymstoku jest pracodawcg rownych szans
i wszystkie aplikacje sq rozpatrywane z rowng uwagq bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosé, rase,
narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowq, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.
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